
 

AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI INTERNI/ ESTERNI 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTCO 

Visto il D.I. n. 44/ 2001 modificato dal D.M. 129/2018, recepito dalla Regione Sicilia con D.A. 7753 del 28/12/2018; 

Visto il DPR 8/5/1999 n. 275; 

Vista la C.M 11/3/2008 n. 2 : applicazione alla finanziaria in tema di collaborazioni esterne; 

Vista la legge 6/8/2008 n. 133; 

Vista l’ offerta formativa e valutate le necessità organizzative e didattiche del CPIA di Messina; 

 

RENDE NOTO 

che è aperta la selezione per il conferimento di un incarico per prestazioni professionali non continuative 

di seguito elencato: Esperto in cultura araba 

SI PRECISA CHE:  

1) Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti di particolare e comprovata 

qualificazione professionale mediante la dichiarazione dei titoli attinenti all’insegnamento cui è destinato 

il contratto e allegando il proprio curriculum vitae in formato europeo. 

2) La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice (come da allegato 1), indirizzata 

al Dirigente Scolastico deve pervenire entro il giorno 25.11.2024 alla sede amministrativa del CPIA 

Messina, via PEC o via mail o mediante consegna a mano presso il CPIA Messina, via Università,2. Non 

saranno considerate valide le domande inviate via posta o via fax. Sul plico contenente la domanda dovrà 

essere indicato il mittente e la dicitura ESPERTO in CULTURA ARABA. 

4. I candidati interni devono far pervenire, unitamente alla domanda, la necessaria documentazione, i 

suddetti, purché in possesso dei requisiti richiesti dalla commissione, avranno la priorità sugli esterni. 

5. La domanda dei candidati deve contenere in modo esplicito: nome, cognome, luogo e data di nascita, 

residenza, recapiti telefonici ed e-mail, il corso per cui si intende proporre la candidatura e l'autorizzazione 

al trattamento dei dati personali. 

6. Alla domanda andrà allegata la scheda valutazione (allegato 2 - parte integrante del presente bando), la 

documentazione attestante i titoli specificati e fotocopia della carta d’identità. 

7. I candidati saranno graduati secondo il punteggio determinato dalla griglia di valutazione annessa 

Verrà scelto il candidato che avrà riportato il punteggio più alto. 

8. L' Istituto si riserva la facoltà di chiedere un colloquio preliminare con gli aspiranti per integrare gli 

elementi di valutazione desumibili dal curriculo ed assegnare un ulteriore punteggio come da griglia di 

valutazione. 

9. I candidati possono richiedere eventuali chiarimenti presso la Sede amministrativa del CPIA Messina 

dalle 13,00 alle 14,00 dal lunedì al venerdì. 

10. L’istanza dovrà recare l’indicazione circa l’incarico al quale aspira e una dichiarazione a svolgere 

l’incarico senza riserva e secondo il calendario che sarà approntato dal Dirigente dell’Istituto titolare del 

progetto. 
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11. Il CPIA non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazione dipendente da 

inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva 

comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi imputabili 

a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 

12. La selezione delle domande sarà effettuata da una apposita commissione costituita dal Dirigente 

Scolastico, da docenti coordinatori del CPIA e da docenti esperti del CPIA; all' insindacabile giudizio della 

commissione è rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire l’incarico. La valutazione terrà conto: 

● del livello di qualificazione professionale; 

● della congruenza dell’attività professionale svolta dal candidato con gli specifici obiettivi 

formativi dell’insegnamento; 

● di precedenti esperienze didattiche; 

● della capacità di collocare le tematiche nel contesto territoriale locale; 

● chiarezza e coerenza della proposta progettuale presentata; 

13. L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 

pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso 

a suo insindacabile giudizio. In mancanza di aspiranti l’istituzione scolastica si riserva il diritto di invitare 

esperti e/o Associazioni di comprovata esperienza o qualità formativa di cui abbia avuto testimonianza in 

precedenti collaborazioni con l’Istituto. 

14. Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la 

stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

L'istituto si riserva di non procedere all'affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei corsi 

previsti o di variare il numero delle ore inizialmente previste dal progetto; 

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto con gli 

esperti esterni. L’entità massima del compenso è quella prevista dal progetto e/o dalle normative in vigore. 

Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione, della presentazione della relazione finale 

e della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate, nella sede o nelle sedi in cui si è tenuto il 

corso. 

Ai sensi dell’art.10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art.13 del DLgs 

196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso il CPIA 

per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque 

in ottemperanza alle 6 norme vigenti. Il candidato dovrà autorizzare il CPIA al trattamento dei dati 

personali. Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. Per l’ammissione alla selezione 

occorre: essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri U.E, godere dei diritti 

civili e politici; non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziario. Deve quindi essere prodotta una autocertificazione ai sensi del 

D.Lgs.39/2014, che dichiari l' inesistenza di condanne per reati di cui agli art. agli artt. 600 bis, 600 ter 

600 quater, 600 quinquies e 609 undicies del codice penale l' inesistenza di reati che comportino l' 

irrogazione di sanzioni interdittive all' esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con i 

minori e di procedimenti penali in corso per i medesimi reati. Il presente avviso è pubblicato all’Albo 

dell’Istituto.  

   Per le controversie è competente il foro di Messina. 

    Allegati 

1) domanda di partecipazione 

2) scheda di valutazione 
                  Il Dirigente Scolastico 

                                                         prof. Giovanni Galvagno 
                                                                                                  Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

                                                                                                                                                        e per gli effetti dell'art. 3 c. 2 D Lgs. n. 39/93 


